
Σελίδα 1 από 4 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΡΗΤΗΣ 

 

ΚΕΝΤΡΟ ΥΠΟΔΟΜΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΠΕ  Ηράκλειο, 31/03/2022 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ: κ. Χαλκιαδάκης Γεώργιος  Αριθ, πρωτ.: 7112 

Τηλέφωνο: 2810 393361  

Email: xalkis@uoc.gr   

 

                            

         

Προς 

την εταιρεία «OTS A.E.»  

Αλεξανδρουπόλεως 25 

Τ.Κ. 115 27 Αθήνα 

 Τηλ.: 2310 590140 

 E-Mail: sales@ots.gr, mtsimpita@ots.gr 

www.ots.gr  

 

Υπόψη: κ. Τσιμπιτά Μαρίας  

 

Π Ρ Ο Σ Κ Λ Η Σ Η  Σ Ε  Δ Ι Α Π Ρ Α Γ Μ Α Τ Ε Υ Σ Η  

Σχετ.:  

1. Πρωτογενές αίτημα Προϊσταμένου Τμήματος Διαχείρισης και Ανάπτυξης Εφαρμογών και 

Κεντρικών Πληροφοριακών Συστημάτων και Υπηρεσιών του Κέντρου Υποδομών και 

Υπηρεσιών ΤΠΕ, κ. Γεωργίου Χαλκιαδάκη, με αριθ. γενικού πρωτ. 4206/24-02-2022 

(ΑΔΑΜ: 22REQ010115727 / 24-02-2022). 

2. Απόφαση ΤΑΚΤΙΚΗΣ συνεδρίας Πρυτανικού Συμβουλίου, αριθ. συνεδρίας 

313
η
/Οικον.22/01-03-2022 (ΑΔΑ: 6ΕΜ1469Β7Γ-1ΕΝ), σύμφωνα με την οποία εγκρίθηκε 

το ύψος της δαπάνης και  άλλα διαδικαστικά θέματα ως και την ανάθεση,  

3. Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης-ΑΑΥ οικον. έτους 2022: 159/5777/16-03-2022 (ΑΔΑ: 

ΨΗ9Τ469Β7Γ, ΑΔΑΜ: 22REQ010218938/16-03-2022 ως εγκρινόμενο). 

 

CPVS: 72267100-0 Συντήρηση λογισμικού τεχνολογίας των πληροφοριών 

 

Στο πλαίσιο της προαναφερομένης απόφασης του Πρυτανικού Συμβουλίου παρακαλούμε, 

εφόσον ενδιαφέρεστε, να καταθέσετε προσφορά μέχρι και την 07/04/2022, ημέρα Πέμπτη και ώρα 

11:00 π.μ (email για αποστολή προσφοράς: xalkis@uoc.gr) για την συντήρηση και υποστήριξη των 

παρακάτω εφαρμογών, για το έτος 2022: 

 Οικονομική Διαχείριση 

 Μισθοδοσία 

 Ενιαία Αρχή Πληρωμών 

 Διαχείριση Προσωπικού 

 Σύστημα Δημοσίευσης στην Διαύγεια 

 Πρωτόκολλο – Ηλεκτρονική Διακίνηση Εγγράφων 

 Οικονομική Διαχείριση - Υποσύστημα πληρωμών προς Τράπεζες-SEPA 

 

Η εγκεκριμένη προϋπολογιζόμενη δαπάνη ανέρχεται μέχρι και του ύψους των 21.328,00 € 

συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. 24%, και βαρύνει τις πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισμού του 

Π.Κ. έτους 2022 του πρωτεύοντος διατάκτη (ΚΑΕ 0889). 

Η ακολουθητέα διαδικασία, σύμφωνα με την ανωτέρω απόφαση του Πρυτανικού 

Συμβουλίου, είναι αυτή της προσφυγής σε διαπραγμάτευση χωρίς προηγούμενη δημοσίευση, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 32 §2β περίπτωση γγ’ του Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ 

147/τ.Α΄/08.08.2016), «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις 

Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», όπως ισχύουν σήμερα. 
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Η χρονική διάρκεια της προς υπογραφή σύμβασης άρχεται από την ημερομηνία 

υπογραφής της και λήγει την 31.12.2022. 

Ο υποψήφιος ανάδοχος μαζί με την προσφορά του, επί ποινή απόρριψης, υποχρεούται να 

προσκομίσει τα ακόλουθα: 

1. Αποδεικτικά φορολογικής και ασφαλιστικής ενημερότητας, η ισχύς των οποίων πρέπει να 

καλύπτει την ημερομηνία της πρόσκλησης σε διαπραγμάτευση, απόσπασμα ποινικού 

μητρώου, τελευταίου τριμήνου, όλων των υπόχρεων της εταιρείας αναλόγως της κατηγορίας 

στην οποία υπάγεται αυτή, αποδεικτικά έγγραφα νομιμοποίησης του προσφέροντος νομικού 

προσώπου (στοιχεία ταυτοποίησης σε περίπτωση φυσικού προσώπου και ιδρυτικό καταστατικό 

και πιστοποιητικά τροποποιήσεων του σε περίπτωση νομικού προσώπου με εμφανή σημείωση 

του τελευταίου Δ.Σ.  ή του Διαχειριστή - Νομίμου εκπροσώπου ανάλογα με τον τύπο της 

συμμετέχουσας εταιρείας, ΦΕΚ) και πιστοποιητικό νόμιμης  εκπροσώπησης, αν ο προσφέρων 

συμμετέχει με εκπρόσωπό του. 

2. Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986, όπως εκάστοτε ισχύει, και στην 

οποία να δηλώνονται τα εξής: 

- ότι η εταιρεία αποδέχεται πλήρως όλους τους όρους της παρούσης πρόσκλησης. 

- Ότι διαθέτει και απασχολεί κατάλληλο και νόμιμο προσωπικό για την εκτέλεση των 

σχετικών με την παρούσα υπηρεσιών και ότι έχει την αποκλειστική ευθύνη για την τήρηση 

των απαιτούμενων μέτρων για την ασφάλεια του προσωπικού του και την ύπαρξη 

καταλλήλων Μέσων Ατομικής Προστασίας και εργαλείων και φέρει ακέραια την ευθύνη 

για τυχόν ατύχημα του προσωπικού. 

- Ότι είναι ο μοναδικός υπεύθυνος και υπόχρεος για την αποζημίωση οποιουδήποτε και για 

κάθε φύσεως και είδους ζημιές που τυχόν προκύψουν από πράξεις ή παραλείψεις του ιδίου 

ή και του προσωπικού που θα χρησιμοποιήσει για την εκτέλεση των εργασιών. Ο 

ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ δε φέρει καμία αστική ή άλλη ευθύνη έναντι του προσωπικού που θα 

απασχοληθεί για την εκτέλεση των εργασιών ή/και έναντι οποιουδήποτε τρίτου 

προβάλλοντος δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας, ευρεσιτεχνίας, σημάτων κλπ., που 

έχουν άμεση ή έμμεση σχέση για την από μέρους του πλήρη εκτέλεση των σχετικών με 

την παρούσα υπηρεσιών 

- Ότι μέχρι και την ημέρα υποβολής της προσφοράς, δεν βρίσκεται σε μία από τις 

καταστάσεις των άρθρων 73 και 74 του Ν. 4412/2016 για τις οποίες αποκλείεται ή μπορεί 

να αποκλεισθεί.  

- Ότι θα προσκομίσει όλα ή ορισμένα από τα δικαιολογητικά του άρθρου 80 του Ν. 

4412/2016 ως απόδειξη της μη ύπαρξης λόγων αποκλεισμού, καθώς και όλα τα αποδεικτικά 

των παραπάνω στοιχείων και εγγράφως, εφόσον του ζητηθεί από το Πανεπιστήμιο Κρήτης. 

 

Η παρούσα πρόσκληση να αναρτηθεί στο ΚΗΜΔΗΣ και στην Ιστοσελίδα του 

Πανεπιστημίου Κρήτης (www.uoc.gr). 

Ακολουθούν τεχνική περιγραφή και έντυπο Οικονομικής Προσφοράς. 

 

 

 

Ο Προϊστάμενος του Τμήματος Διαχείρισης και Ανάπτυξης  

Εφαρμογών και Κεντρικών Πληροφοριακών Συστημάτων  

και Υπηρεσιών ΚΥΥΤΠΕ 

 

 

 

Γεώργιος Χαλκιαδάκης 

 

http://www.uoc.gr/
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ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ  

 

Οι εργασίες συντήρησης και υποστήριξης των εφαρμογών Λογιστικής και Οικονομικής Διαχείρισης, 

Διαχείρισης Προσωπικού – Μισθοδοσία, Ενιαίας Αρχής Πληρωμών, Δημοσίευσης στη Διαύγεια, 

Διαχείρισης Ηλεκτρονικού Πρωτοκόλλου (Web) & Ηλεκτρονικής Διακίνησης Εγγράφων Πρωτοκόλλου, 

Οικονομικής Διαχείρισης – Υποσύστημα πληρωμών προς Τράπεζες – SEPA, για τις ανάγκες των 

Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών του Πανεπιστημίου Κρήτης, αφορούν το χρονικό διάστημα από 

την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης μέχρι και τις 31/12/2022. 

 

Οι εφαρμογές αποτυπώνονται στον παρακάτω πίνακα: 

 

 

Α/Α Περιγραφή 

1 Οικονομική Διαχείριση 

2 Μισθοδοσία 

3 Ενιαία Αρχή Πληρωμών 

4 Διαχείριση Προσωπικού 

5 Σύστημα Δημοσίευσης στην Διαύγεια 

6 Πρωτόκολλο - Ηλεκτρονική Διακίνηση Εγγράφων 

7 Οικονομική Διαχείριση - Υποσύστημα πληρωμών προς Τράπεζες-SEPA 
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Οικονομική προσφορά με συμπληρωμένο το ΕΝΤΥΠΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ, όπως 

δίδεται παρακάτω: 

ΕΝΤΥΠΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ  

Α/Α Περιγραφή 
Μον. 

Μέτρ.  

Ποσό

τητα 

Τιμή Μον. 

Χωρίς ΦΠΑ 

σε € 

1 Οικονομική Διαχείριση Υπηρεσία 1  

2 Μισθοδοσία Υπηρεσία 1  

3 Ενιαία Αρχή Πληρωμών Υπηρεσία 1  

4 Διαχείριση Προσωπικού Υπηρεσία 1  

5 Σύστημα Δημοσίευσης στην Διαύγεια Υπηρεσία 1  

6 
Πρωτόκολλο - Ηλεκτρονική Διακίνηση 

Εγγράφων 
Υπηρεσία 1  

7 
Οικονομική Διαχείριση - Υποσύστημα 

πληρωμών προς Τράπεζες-SEPA 
Υπηρεσία 1  

ΚΑΘΑΡΗ ΑΞΙΑ   

ΦΠΑ 24,00%  

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ   

Στοιχεία Προσφέροντος (Οικονομικού Φορέα) 

Επωνυμία εταιρείας: …………………………………………………………………………… 

ΑΦΜ/ΔΟΥ: ……………………………………………………………………………………. 

Δ/ΝΣΗ εταιρείας: ……………………………………………………………………………… 

Τηλ. Επικοιν.: …………………………………………………………………………………. 

E-mail: ………………………………………………………………………………………… 

Νόμιμος Εκπρόσωπος (Ονοματεπώνυμο, ιδιότητα: 

..…………………………………………………………………………………………………. 

Ο χρόνος Ισχύος της Προσφοράς είναι (αριθμητικώς & ολογράφως: 

..…………………………………………………………………………………………………. 

(τόπος-ημερομηνία) ……………………………………… 

Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ 

(Υπογραφή – Σφραγίδα) 




